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เอกสารหมายเลข 1 

โครงการกิจกรรม 8 ส 

หนวยงาน สํานักวิทยบริการ  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

--------------------------------------------------------------------------------- 

 
หลักการและเหตุผล 

   สํานักวิทยบริการเปนแหลงศูนยกลางรวบรวมความรู และสงเสริมการเรียนรู ทางดานตางๆ  

เพ่ือเปนการสนับสนุนการเรียนการสอน และรับนโยบายของมหาวิทยาลัยในเร่ือง "มหาวิทยาลัยสีเขียว : Green         

University” สํานักวิทยบริการจึงไดบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ ดานการพัฒนาเครือขายหองสมุด 

สีเขียว ณ อาคารเทพรัตนวิทยาโชติ สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน เม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2558                   

เพ่ือพัฒนาความรวมมือทางวิชาการดานการพัฒนาเครือขายหองสมุดสีเขียว โดยความรวมมือดังกลาว จะกอใหเกิด   

ประโยชนตอการพัฒนาการใหบริการความรูดานการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมผานหองสมุด อีกท้ังยังชวย 

สรางความตระหนักและความรับผิดชอบท่ีมีตอพลังงานและส่ิงแวดลอม  

ตามท่ีสํานักวิทยบริการไดดําเนินโครงการพัฒนาสํานักวิทยบริการสูหองสมุดสีเขียว (Green Library)       

ไปแลวน้ัน ภายใตโครงการดังกลาวประกอบดวยกิจกรรม 8 ส โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือสรางบรรยากาศและส่ิง         

แวดลอมในสถานท่ีทํางานใหเปนระเบียบเรียบรอยสวยงาม เพ่ือสรางความสามัคคีรวมแรง รวมใจ ในการปรับปรุง     

งานและสถานท่ีทํางาน เพ่ือสรางความตระหนักรูในการประหยัดพลังงานและอนุรักษส่ิงแวดลอม ใหความสําคัญ   

กับการใชทรัพยากรใหคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด และเพ่ือใหบุคลากรนําความรูท่ีไดจากผลงานท่ีสงเขา 

ประกวดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ท้ังน้ีซ่ึงกิจกรรม 8 ส ประกอบดวย 1) การตรวจประเมิน 8 ส (สะสาง                   

สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สรางนิสัย สวยงาม ส่ิงแวดลอม และสรางสรรคสูสังคม) 2) การประกวดส่ิงประดิษฐ               

จากของเหลือใช (Reuse, Recycle, Reduce)  3) การประกวดเร่ืองเลาอนุรักษส่ิงแวดลอม (KM) 

ด้ังน้ัน คณะกรรมการดําเนินงานกิจกรรมจึงไดจัดใหมีโครงการกิจกรรม 8 ส โดยมุงเนนการจัดสภาพ         

แวดลอมของสํานักวิทยบริการ ใหสะอาดเรียบรอยสวยงาม มีบรรยากาศท่ีดีของการใชบริการ และการทํางาน 

เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ และเพ่ิมคุณภาพงานบริการใหมีมาตรฐานรวมท้ังชวย 

พัฒนาจิตสํานึกในการปฏิบัติงาน ซ่ึงเปนพ้ืนฐานของการพัฒนาไปสูระบบบริหารงานท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

สากล พรอมท้ังรับการประเมินมาตรฐานหองสมุดสีเขียวตอไป 

 

วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสรางบรรยากาศและส่ิงแวดลอมในสถานท่ีทํางานใหเปนระเบียบเรียบรอยสวยงาม 

2. เพ่ือสรางความสามัคคีรวมแรง รวมใจ ในการปรับปรุงงานและสถานท่ีทํางาน 

3. เพ่ือสรางความตระหนักรูในการประหยัดพลังงานและอนุรักษส่ิงแวดลอม ใหความสําคัญกับการใช

ทรัพยากรใหคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด 

4. เพ่ือใหบุคลากรนําความรูท่ีไดจากผลงานท่ีสงเขาประกวดไปประยุคตใชในชีวิตประจําวันได 
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กลุมเปาหมาย/ผูเขารวมโครงการ 

บุคลากร สํานักวิทยบริการ 

 

ระยะเวลาดําเนินโครงการ   

มกราคม - เมษายน 2562 

 

วิธีดํานินงานและรูปแบบกิจกรรม 

1.1 วิธีการดําเนินงาน 

    1) จัดทําแผนการดําเนินงานกิจกรรม    

    2) จัดประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 8 ส 

3) จัดทํามาตรฐาน 8 ส  แบบประเมินกิจกรรม และหลักเกณฑการประกวดส่ิงประดิษฺและเร่ืองเลา

อนุรักษส่ิงแวดลอม และแตงต้ังคณะกรรมการตรวจประเมินภายในหนวยงาน 

    4) ประชาสัมพันธกิจกรรมใหกับบุคลากร 

1.2 รูปแบบกิจกรรม 

  1) การตรวจประเมิน 8 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สรางนิสัย สวยงาม ส่ิงแวดลอม  

และสรางสรรคสูสังคม) 

1. คณะกรรมการตรวจประเมิน 8 ส (กลุมงาน) ตามพ้ืนท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2. คณะกรรมการตรวจประเมิน 8 ส (บุคคล) ตามพ้ืนท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

         2) การประกวดส่ิงประดิษฐจากของเหลือใช (Reuse, Recycle, Reduce) 

       3) การประกวดเร่ืองเลาอนุรักษส่ิงแวดลอม (KM) 

 

สถานท่ีดําเนินโครงการ   

สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. สํานักวิทยบริการ มีสถานท่ีเปนระเบียบ สะอาด สวยงาม นาเขาใชบริการ 

2. สํานักวิทยบริการ มีผลงานส่ิงประดิษฐของบุคลากร จากวัสดุเหลือใช  

3. สํานักวิทยบริการ เตรียมพรอมเพ่ือรับการตรวจประเมินตามเกณฑมาตรฐานหองสมุดสีเขียว 

4. สํานักวิทยบริการเปนองคกรท่ีตระหนักถึงการชวยลดภาวะโลกรอน 

5. สํานักวิทยบริการเปนองคกรชวยสนับสนุนและขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสีเขียวตามนโยบาย 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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แผนการดําเนินงาน 

 

ท่ี  ข้ันตอน/กิจกรรม  ระยะเวลาดําเนินการ 

ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค. 

1  ประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 8 ส. 

-จัดทํารางแผนการดําเนินกิจกรรม 

7         

2  ขออนุมัติแผนการดําเนินงานกิจกรรมตอคณะกรรมการ

หองสมุดสีเขียว 

29         

3  จัดอบรมเพ่ือประชาสัมพันธใหบุคลากรรับทราบ    1       

4  การตรวจประเมิน คร้ังท่ี 1    14       

5  การตรวจประเมิน คร้ังท่ี 2      29     

6  ตัดสินการประกวด 8 ส  ตัดสินประกวดส่ิงประดิษฐ 

และตัดสินเร่ืองเลาอนุรักษส่ิงแวดลอม 

    29     

7  สรุปรายงานกิจกรรม        5   

 

 

  ลงช่ือ…………………………….…………………..ผูเสนอโครงการ 

               (นางจีรกาญจน เต็มพรสิน) 

            ตําแหนง รองผูอํานวยการฝายนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

  ลงช่ือ…………………………….…………………..ผูรับผิดชอบโครงการ 

                  (นายนิเวส ศรีธัญรัตน) 

            ตําแหนง รองผูอํานวยการฝายพัฒนาระบบกายภาพและกิจการพิเศษ 

 

ความคิดเห็นผูบังคับบัญชาระดับสูง  …………………………………………..……………………………………………………… 

  ลงช่ือ……………..………………………………..... 

                (นางพรพิมล   มโนชัย) 

      ตําแหนง ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 

                .……..……../………...…………/…….……..….. 
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